


 

Обучение и 

информирование 

работников 

Ежегодное ознакомление работников под 

роспись с нормативными документами, 

регламентирующими вопросы 

предупреждения и противодействия 

коррупции в организации 

На постоянной 

основе 

Юрисконсульт,  

Экономист 

(выполняется) 

Проведение обучающих мероприятий по 

вопросам профилактики и 

противодействия коррупции 

На постоянной 

основе 

Комиссия по 

профилактике и 

противодействию 

коррупции 

(выполняется) 

Разработка памяток по ключевым 

вопросам противодействия коррупции 

На постоянной 

основе 

Экономист 

(выполняется) 

Обеспечение 

соответствия 

системы 

внутреннего 

контроля и аудита 

организации 

требованиям 

антикоррупционной 

иной политики 

организации 

Осуществление контроля данных 

бухгалтерского учета, наличия и 

достоверности первичных документов 

бухгалтерского учета 

На постоянной 

основе 

Директор 

(выполняется) 

Осуществление контроля экономической 

обоснованности расходов в сферах с 

высоким коррупционным риском обмен 

деловыми подарками, представительские 

расходы, благотворительные 

пожертвования 

На постоянной 

основе 

Директор 

(выполняется) 

Проверка контрагентов через запрос 

ценовой информации о стоимости работ, 

услуг, поставляемых товаров, в целях 

снижения вовлечения учреждения в 

коррупционную деятельность 

На постоянной 

основе 

Директор 

(выполняется) 

Оценка результатов 

проводимой 

антикоррупционной 

иной работы и 

распространение 

отчетных 

материалов 

Анализ случаев возникновения конфликта 

интересов, осуществление мер по 

предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов, а также применение 

мер юридической ответственности, 

предусмотренных законодательством 

Российской Федерации 

На постоянной 

основе 

Комиссия по 

профилактике и 

противодействию 

коррупции 

(выполняется) 

Проведение регулярной оценки 

результатов работы по противодействию 

коррупции 

На постоянной 

основе 

Комиссия по 

профилактике и 

противодействию 

коррупции  

(выполняется) 

Предоставление «отчета исполнения 

плана мероприятий по противодействию 

коррупции» 

Ежеквартально, 

до 10 числа 

месяца, 

следующего за 

отчетным. 

Экономист 

(выполняется) 

Мероприятия, 

направленные на 

стимулирование 

участия работников 

организации к 

участию в 

антикоррупционной 

или иной 

деятельности 

Закрепление в локальном акте порядка и 

видов поощрения и награждения лиц, 

способствующему раскрытию 

правонарушения коррупционной 

направленности (благодарственное 

письмо, грамота и др.) 

На постоянной 

основе 

Комиссия по 

профилактике и 

противодействию 

коррупции 

(выполняется) 

 


